
 

NIEUWSBRIEF 

ST. JAN 
27 augustus 2025 

 

AGENDA 
 
  

 

27 augustus Jr Lighthouseteam van 14.15-15.00 uur 

28 augustus Luizencontrole 

2 september ➢ Openingsviering nieuwe 
schooljaar 

➢ Startgesprekken groepen 1 t/m 8 

3 september Uitloop startgesprekken groepen 1 t/m 8 

5 september ➢ Afsluiting Gouden Weken 
➢ Vossenjacht ouder-kind            

van  16.00 – 17.00 uur 

8 september ➢ Ontruimingsoefening 
➢ Informatieavond - Leader in Me 

voor alle ouders o.l.v. jr LHT van 
19.30-20.00 uur 

9 september ➢ MR vergadering vanaf 17.30 uur 
➢ OR vergadering vanaf 19.30 uur 

11 september BAAS training groep 6  
van 10.15-11.15 uur 

12 september ➢ Luizen na-contrale 
➢ Spaanse Les (iedere schoolweek) 

           van 16.00-18.00 
 

15 september Ouderbijeenkomst Groep 6 m.b.t. BAAS-
training van 19.30-20.30 uur 

17 september Alle leerlingen vrij om 12.00 uur! 
 

 WELKOM 
Wij wensen jullie een 
super fijne basisschool tijd! 

Groep 1/2A: Hussain, Lyvenne, 
Féya  

Groep 1/2B: Lynn, Rohan en 
Jax 

Groep 3: Tess, Jenaiya, Lucy 
en  Aymira  

Groep 4: Hailey en Aiden 

Groep 8: Ram  

 

 

 

 
 

  



 

Vervolg van AGENDA 
22 september ➢ Week tegen het pesten: Kijk ’s 

door een andere bril en zie: Je 
klas is een team! 

➢ Voorlichting VO ouders groep 8 

24 september Jr Lighthouseteam van 14.15-15.00 uur 

25 september ➢ BAAS-training groep 6 van 10.15-
11.15 uur 

➢ Informatiemarkt Sint Jan: 18.30- 
20.30 uur 

30 september RiskFactory groep 8: 11.45-14.15 uur 

Wijziging voor kalender 
Wilt u de volgende wijzigingen in de kalender aanpassen: 

• 24 maart 2026: Sint Jan Factor voor groep 1/2B,4,6,8 komt te vervallen 

• 1 april 2026    : Sint Jan Factor voor groep 1/2A,3,5 en 7 komt te vervallenStart nieuwe 
schooljaar 

Beste ouders(s), verzorger(s), 

Hopelijk heeft iedereen van een heerlijke, ontspannen vakantie kunnen genieten. Afgelopen maandag zijn 
we gestart met een fris schooljaar. Alle kinderen gingen over de rode loper door een zogenaamde 
wasstraat, waarna ze fris en fruitig het nieuwe schooljaar in konden. We zijn goed gestart. 

Deze twee weken zijn de Gouden Weken waarin in alle groepen gewerkt wordt aan kennismaking, het 
groepsklimaat. Er wordt samen met de groep een nieuw mission statement geformuleerd en samen 
afspraken gemaakt zodat iedereen weet wat er van hem/haar verwacht wordt en waar we ons aan te 
houden hebben. De routines worden weer ingeoefend en er worden spelletjes gedaan om elkaar beter te 
leren kennen. Waardevolle weken om fijn met elkaar te kunnen samenwerken en leven. 

Volgende week vrijdag sluiten we de Gouden Weken af met de jaarlijks terugkerende vossenjacht. Hierover 
heeft u inmiddels via Parro al de nodige informatie mogen ontvangen. 

Laten we samen werken aan een optimale algehele ontwikkeling van alle kinderen zodat zij de kansen 
krijgen waar ze recht op hebben met als einddoel een fijne toekomst waarin zij een waarde(n)vol lid van de 
maatschappij zullen zijn. Ieder binnen zijn/haar mogelijkheden en talenten. 

Mocht u zorgen hebben, vragen of onduidelijkheden? Stel ze aan de leerkracht(en). Komt u er met hen niet 
uit, weet u mij te vinden! 

Ik heb er alle vertrouwen in dat we goed samenwerken en uw kind(eren) en onze leerling(en) een mooie 
bassischoolperiode kunnen bieden. Samen staan we sterk! 

Hartelijke groet, mede namens mijn team, 

Claudia Janssen-Leusink, directeur 

 



 

THE LEADER IN ME 
Weet wat er speelt en wat we doen 
We starten dit jaar weer op met het jr. Lighthouseteam. De leerlingen die vorig schooljaar vanuit groep 8 
deel namen aan dit team hebben de school en dus ook het jr. Lighthouseteam verlaten. Er komen vanuit de 
huidige groep 6 dan ook nieuwe leerlingen bij. 

De nieuwe leiderschapsteams zijn samengesteld voor de komende periode.  

Portfolio’s 
Momenteel is de vormgever bezig met de afronding van de portfolio’s. De eerste portfolio’s zult u ontvangen 
bij het verstrekken van het eerste rapport.  

Milestone traject 
We gaan ons 4de Leader in Me jaar in. Dit jaar gaan we ons certificeren als Milestone school. Dat betekent 
dat we op dat moment voldoen aan de kwaliteitseisen die The Leader in Me in haar scholen stelt. In de 
herfst ontvangen we daarvoor medewerkers van The Leader in Me die in de vorm van een soort audit onze 
school op het gebied van The Leader in Me zullen screenen (preview). Daar komen ongetwijfeld feedback, 
plussen en delta’s uit waarmee we ons kunnen verbeteren. In het voorjaar moeten we dan alles op orde 
hebben en komt de review waarin we beoordeeld worden en al dan niet gecertificeerd zullen worden. Het 
hele traject duurt maximaal 2 jaar, hoewel onze trainer er alle vertrouwen in heeft dat wij dat binnen een jaar 
zouden moeten kunnen. We zien er naar uit omdat we dat wat we doen, goed willen doen om onze 
leerlingen zo goed mogelijk onderwijs en een algehele ontwikkeling willen bieden. Onderwijs met liefde, 
aandacht en The Leader in Me. 

 

 

  

  



 
Veilig oversteken op de Haaksbergstraat – dankzij 
klaar-overs! 

Waarom zijn klaar-overs zo belangrijk? 
De Haaksbergstraat is een drukke verkeersader, 
vooral tijdens de ochtend- en middagspits. Dankzij de 
inzet van klaar-overs wordt het oversteken hier niet 
alleen veiliger, maar ook overzichtelijker voor zowel 
voetgangers als automobilisten. Ze zorgen voor rust, 
structuur en bovenal: veiligheid. 

Wie zijn onze klaar-overs? 
Klaar-overs zijn vaak betrokken ouders, 
buurtbewoners of vrijwilligers met hart voor de wijk en 
de kinderen. Ze volgen een korte instructie en zijn 
daarna bevoegd om het verkeer tijdelijk stil te leggen 
zodat iedereen veilig kan oversteken. 

Help mee! 
We zijn altijd op zoek naar extra handen. Lijkt het je 
leuk om een paar keer per week te helpen, of ben je 
benieuwd wat het inhoudt? Laat het ons weten! Al 
met één of twee keer per maand help je enorm. 

Samen maken we de wijk veiliger! 

             Oversteektijden: 

• Ochtend: 08:00 – 08:30 

• Middag: 14:15 – 14:45 

    Locatie: Oversteek Haaksbergstraat ter hoogte 

van [De Bron en Sint Jan] 

       Interesse om klaarover te worden? Meld je aan 

via de mail: st.jan@skoe.nl 
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Infomarkt Sint Jan 

Op 25 september a.s. is onze eerste infomarkt. 
SAVE-THE-DATE!!! 

Op deze avond rekenen we op een ieders komst. We 
hebben dan een breed aanbod van informatie vanuit 
de groepen tot andere aansprekende onderwerpen 
waarmee u in aanraking kunt komen met kinderen in 
de basisschool leeftijd. Zodra het programma 
vaststaat zullen we u uiteraard zo snel mogelijk van 
ons aanbod op de hoogte stellen. U kunt zich dan in 
3 rondes voor verschillende workshops/onderwerpen 
inschrijven.  

Reserveer deze avond van 18.30-20.30 uur alvast in 
uw agenda! De koffie/thee staat dan uiteraard klaar. 

Telefoongebruik en mediawijsheid 

Aan het einde van het vorige schooljaar hebben we 
ervoor gekozen om de kinderen geen telefoons meer 
mee naar school te laten nemen. Het is voor jonge 
kinderen, en dat zijn onze leerlingen uiteindelijk 
allemaal nog, kennelijk erg moeilijk om op een goede 
manier met deze media (Whatsapp, Tiktok, Snapchat 
etc.) verantwoord om te gaan. De drempel is (te) laag 
en het lijkt grenzeloos. Uiteraard leren wij de 
leerlingen om mediawijs te zijn, maar we merken toch 
dat de verleiding voor sommigen te groot is om de 
grens in de communicatie te verleggen en dat is 
allerminst wenselijk, respectvol en soms zelfs 
beschadigend voor anderen. Hier willen we op school 
geen enkele gelegenheid voor bieden. Daarnaast 
leidt het de kinderen af van het doel van school en 
dat is leren.  

Als school, maar ook u als ouders hebben we in dit 
tijdperk er een belangrijke, maar soms ook lastige 
opvoedkundige taak erbij gekregen, namelijk de 
kinderen mediawijs en verantwoordelijk te maken. 
Ook digitaal dienen we immers respectvol met elkaar 
om te gaan.  

De GGD Twente heeft veel tools op haar website 
staan met informatie, tips en materialen die u kunt 
gebruiken in de mediawijze opvoeding.   

https://www.ggdtwente.nl/professionals/voor-
onderwijs-en-kinderopvang/gezonde-scholen-en-
kinderopvang/mediawijsheid/mediaopvoeding 
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Vieringen 2025-2026 

Zoals u weet is de Sint Jankerk helaas verkocht. Hij 
is verkocht aan de Maronieten gemeenschap; 
De Maronieten zijn volgelingen van een oosters-
katholieke kerk, vernoemd naar de heilige 
Maron, die in de 4e en 5e eeuw een Syrische 
kluizenaar en prediker was. De Maronitische 
Kerk ontstond in de 7e eeuw en verbond zich in 
de 12e eeuw met de Heilige Stoel (de Rooms-
Katholieke Kerk), waardoor ze een unieke positie 
hebben binnen het christendom. Ze behoren tot 
de Syrische Kerk, volgen de West-Syrische ritus, 
en hebben een eigen patriarch, maar erkennen 
het gezag van de paus.  

We hebben met de huidige kerkeigenaren 
contact gehad over het gebruik van de kerk voor 
onze vieringen. Aangezien de gemeenschap van 
de Maronieten voor de koop van de kerk 
leningen hebben aan moeten gaan, willen ze 
graag een vergoeding voor het gebruik. Dit 
begrijpen we wel, ware het niet dat de school 
daar geen budget voor heeft. In september 
zullen we hierover verder met hen in gesprek 
gaan. Voor de openingsviering van het nieuwe 
schooljaar houdt dat in dat we deze in de hal van 
de school zullen doen. 

Over de verdere ontwikkelingen m.b.t. het al dan 
niet gebruik maken van de kerk houden wij u op 
de hoogte. 

Nieuwsbrief 

M.i.v. dit schooljaar verschijnt de Nieuwsbrief 
niet meer driewekelijks, maar maandelijks. Dit 
om informatie zoveel mogelijk te verzamelen. 

BAAS training groep 6 

Vanaf week 37 krijgen onze leerlingen van groep 
6 de BAAS training verzorgd door Alifa.  
 
 

 

 

 

 

 

Wat is de BAAS training? 

BAAS-trainingen 

Op social media lijkt het alsof iedereen altijd 
super  blij en gelukkig is.  

Mensen zijn heus niet altijd happy. Er gebeurt 
zoveel, ook op de basisschool of in de  brugklas. 
Misschien grote dingen, als iemand uit  de 
familie die ziek is. Of vaker wat kleinere 
dingen.  Een moeilijk proefwerk dat zorgt voor 
een onzeker gevoel.  Of pesterijen die eigenlijk 
helemaal nergens over gaan.  

Onze BAAS-trainingen komen voort uit de 
problemen die we zien ontstaan bij kinderen. 
Alles wat zich afspeelt online op social media of 
via Whatsapp bijvoorbeeld, kan kinderen raken. 

Onze trainingen leren de kinderen stevig te 
staan, een stevige basis om naar de brugklas te 
gaan, of om juist te wennen aan die volledig 
nieuwe situatie. 

Waar wij met onze trainingen naar toe werken: 

• Kinderen weten beter wat ze wel of niet 
kunnen en praten daar zo open mogelijk 
over 

• Kinderen die weerbaar zijn kunnen voor 
zichzelf opkomen 

• Kinderen zijn (minder) gevoelig voor 
risico’s van groepsdruk 

• Kinderen zijn bestand tegen pesten en 
plagen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Waarom de BAAS training in groep 6? 

Sociaal-emotionele ontwikkeling 

Ook de sociaal-emotionele ontwikkeling van 9- en 
10-jarigen gaat snel. Je zal zien dat 
groepsprocessen een grotere rol gaan spelen, 
vriendschappen hechter worden en een grotere 
betekenis krijgen. Er ontstaan vaak vaste groepen 
en voor kinderen is het belangrijk om bij een groep 
te horen. Nadelen hierbij zijn pesten en 
groepsdruk. Het komt vaak voor dat kinderen 
voorbij hun eigen morele principes gaan omdat ze 
heel graag bij een groep willen horen. Praat hier 
vooral  over, leg uit hoe het werkt en geef het 
goede voorbeeld. 

Vanaf de leeftijd van 10 jaar gaat het moreel 
relativisme een grotere rol spelen. Waar kinderen 
voor die leeftijd nog best stoïcijns op regels 
kunnen zijn, worden die nu gerelativeerd op basis 
van de situatie en de omstandigheden. Kinderen 
van 10 kennen hun eigen verantwoordelijkheid en 
handelen volgens hun eigen waarden en normen. 
Wat anderen daarvan vinden is voor nu nog niet 
belangrijk voor ze en daar kun je ze bij helpen. 
Maak ze vooral duidelijk dat veel van wat ze doen 
een keuze is. Respect tonen voor anderen hoort 
daar ook bij. 

Wat veel ouders jammer vinden is dat op deze 
leeftijd ook de magie van spelen  verdwijnt. 
Fantasie- en rollenspellen worden minder. 
Kinderen tot 9 jaar kunnen spelen zonder dat er 
een gemeenschappelijk doel is, bij oudere 
kinderen wordt dit anders. Rollen worden 
verdeeld en er kan soms een setje regels of zelfs 
een taakverdeling in het spel ontstaan. Dit is 
tekenend voor deze leeftijdsgroep. 

Om kinderen hierbij te ondersteunen geven we 
hen de BAAS training. Een goede aanvulling die 
hen houvast en richting geeft in de soms 
turbulente sociaal emotionele ontwikkelingsfase 
in deze leeftijd. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Herinnering: Geef uw privacyvoorkeuren door in 
Parro 

We willen u vriendelijk herinneren aan het invullen 
van uw privacy voorkeuren in de Parro-app. We 
merken dat veel ouders dit op dit moment nog 
niet hebben gedaan. 

Het is belangrijk dat we uw voorkeuren kennen 
rondom het gebruik van foto’s en andere 
persoonsgegevens van uw kind(eren). Zonder uw 
toestemming mogen wij bijvoorbeeld geen foto’s 
delen in de schoolapp, nieuwsbrief of op onze 
website. 

Wilt u dit alstublieft zo snel mogelijk doen, 
uiterlijk [6 september 2025]? 

 U kunt de privacyvoorkeuren eenvoudig invullen 
via de Parro-app onder Instellingen > 
Privacyvoorkeuren. 

Heeft u hulp nodig of lukt het niet? Neem dan 
gerust contact op met de leerkracht of de 
administratie. 

Hartelijk dank voor uw medewerking! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NIEUWS VANUIT DE OUDERRAAD 

STICHTING LEERGELD   
Alle toezeggingen via stichting leergeld hebben een 
einddatum, na afloop van deze einddatum dient u 
opnieuw een aanvraag te doen voor het nieuwe 
schooljaarjaar/verlenging.   

U wordt dus verzocht ieder jaar contact met stichting 
leergeld (https://www.leergeldenschede.nl/)  

op te nemen voor het aanvragen van de schoolreis of de 
contributie van een vereniging.   

Daarnaast ook elke jaar opnieuw uw dossiernummer 
doorgeven via de mail bij st.jan-or@skoe.nl of doorgeven 
bij de administratie.  

Naast de vergoeding van schoolreizen heeft leergeld nog 
veel meer voorzieningen waarmee zij kinderen kunnen 
helpen, zoals een fiets, laptop en bril. Ook kan leergeld 
Enschede de contributie van een sportclub of culture 
vereniging betalen, zoals muziek- of dansles, voetbal of 
turnen.   

Heeft u hulp nodig, neem dan contact op met 
aanvragen@leergeldenschede.nl  

 of  053 203 40 19.  
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Wat kunnen Leergeld Enschede en Jeugdfonds 
Sport & Cultuur Enschede voor jouw kind doen? 
Het nieuwe schooljaar is begonnen. Een uitdaging 
voor gezinnen die moeilijk kunnen rondkomen met 
hun inkomen. Leergeld Enschede kan helpen. 

Ouders kunnen voor hun kind bij Leergeld 
bijvoorbeeld schoolspullen, fiets, laptop, schooltas of 
gymkleding aanvragen. Ook kan Leergeld Enschede 
de kosten van zwemlessen, schoolreisje of 
studieweek betalen. Daarnaast kan Leergeld 
Enschede de contributie van een sportclub of 
cultuuractiviteit betalen, zoals muziek- of dansles, 
voetbal, judo of turnen. 
 
Leergeld Enschede is er voor kinderen van 0 t/m 17 
jaar uit gezinnen met een inkomen tot 120% van het 
sociaal minimum (bijstandsniveau). Dit kunnen 
gezinnen zijn met een inkomen uit een 
dienstverband, uitkering of eigen bedrijf. Ook als je 
ondernemer bent en tijdelijk minder verdient, kan 
Leergeld Enschede helpen. 

Meer weten? 

▶ Kijk op leergeldenschede.nl 

▶ Of stuur een mailtje 
naar aanvragen@leergeldenschede.nl 
 ▶ Bellen kan ook. Bel van maandag tot en met 
donderdag tussen 9.00 en 12.00 uur naar: 053 - 203 
40 19 

▶ Vanaf 3 september kun je op de woensdagmiddag 
tussen 13.30 en 15.30 uur bij ons binnenlopen. Kom 
gerust langs. Wij helpen je graag! 
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De volgende nieuwsbrief 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Verschijnt op  
1 oktober 2025 
 
 
 
 
 
 
 


