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22 januari Cito toetsweek M-toetsen gr 1 t/m 7

24 januari Start Nationale voorleesdagen WEL KO |\/|
Alle leerlingen om 12.00 uur vrij

26 januari Nacontrole luizen

29 januari Cito toetsweek M-toetsen gr 1 t/m 7

30 januari Informatieavond groepen 1 en 2 (nieuwe
ouders) start 19.30 uur

31 januari TPP koffieochtend voor ouders groep 6

en 7. Info TPP, verwijzing VO.
08.30-09.15 uur in de hal van school
2 februari Einde Nationale voorleesdagen

5 februari Start instroomgroep 1

Spreekuur wijkcoach 08.30-09.00 uur
Taaltassen VVE groep 1 en 2

6 februari Doorstroomtoets groep 8
8 februari Groepen 1 en 2 om 12.00 uur vrij
LET OP S.V.P.!

Wijzigingen in de kalender:
o Het Blije Bollen Festival wordt verplaatst van
14 maart 2024 naar 24 mei 2024.

e KOE in Actiedag; dit jaar de KOEster dag genaamd,_wordt
verplaatst van 22 maart naar 22 mei 2024!
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THE LEADER IN ME

Weet wat er speelt en wat we doen

We hebben met ons team gebrainstormd over de vraag waarom we eigenlijk een portfolio zouden willen.
Wat is ons doel daarbij? De volgende punten kwamen uit dit gesprek naar voren. Wat ons betreft genoeg
redenen om door te gaan met dit proces.

Envergeetnistomgoed I
voor jezell te zorgen

* Het sluit mooi aan bij de visie van de school.
* Goed dat een portfolio niet product maar procesgericht is.
* Leerling is (mede)eigenaar van dit portfolio en voelt dit ook zo.

* De leerling leert te reflecteren op zichzelf en zijn/haar handelen.

Belangrihe zaken eerst - Eerst werken, dan speien

Rl O
* Meerinzicht in eigen leerproces. evoort

* Kinderen voelen zich betrokken en er zitten altijd onderdelen in waar zij zelf trots op zijn.
* Mooie manier om leerlingen bewust te maken van wat zij zelf graag willen leren.

* Mooie manier om te laten zien wat kinderen al bereikt hebben en nog willen bereiken.

* Een balans tussen cognitieve- en sociaal-emotionele ontwikkeling.

* Ontwikkeling centraal, positief om in de loop van de jaren te bouwen aan een portfolio.
* Aandacht voor talent en ontwikkeling.

Met deze input gaan we nu een visie vormen op het werken met portfolio’s. De volgende stap in de weg naar het
goed doordacht en onderbouwt werken met een portfolio. We blijven u meenemen in het proces.

START INSTROOMGROEP 1

Wij wensen alle nieuwe leerlingen en de juffen een
fijn schooljaar.

Maandag, 5 februari a.s., start de zogenaamde
instroomgroep. Kleuters die nieuw bij ons
beginnen, starten in die groep o.l.v. juf Kim.
Voorlopig zal op de dinsdag juf Natascha in die
groep zijn en juf Kim de rest van de week.




Missie Statuut 2023-2027

Op 8 januari hebben we bij de opening van het
nieuwe jaar, ons Missie Statuut en de kindbelofte
aan aanwezige ouders en de kinderen
gepresenteerd.

Het missie statuut is een belangrijk stukje tekst
waardoor we ons in ons dagelijks gedrag en
handelen laten leiden. Het bepaalt welke
methoden we kiezen, hoe we de school inrichten,
hoe we met elkaar omgaan en is mede bepalend
voor onze schoolcultuur en identiteit. Het beschrijft
wat we willen bereiken, waar we voor staan en wat
we belangrijk vinden. Onderstaand treft u ons
missie statuut voor de jaren 2023-2027 (de nieuwe
schoolplanperiode) aan. Hopelijk inspireert de tekst
u net zo als ons!

Het pad van jouw leven

Als jong mens ligt de hele toekomst nog voor je.
Jouw pad is nog niet bepaald. Wij lopen met je mee
en weten wat er speelt. Samen ontdekken we wat
jij nodig hebt om te leren om op eigen benen te
staan. We gaan uit van jouw talenten. Fouten
maken hoort erbij, daar leer je van. Wij bieden jou
de oefenplaats hiervoor. Bij ons mag je zijn wie je
bent. Veilig en vol vertrouwen in jezelf en anderen.
Bij ons weet je waar je aan toe bent. We noemen
dat duidelijkheid en structuur. Hierdoor voel jij je
veilig. We hebben het beste met je voor. Met de 7
gewoonten van The Leader in Me geven we jou een
kompas voor het leven. Het is heel goed om te
weten waar je al goed in bent en waar je nog beter
in kunt worden. We hebben hoge verwachtingen
van jou. Wij kennen jou en weten wat je nodig
hebt. Natuurlijk volg je het pad van jouw leven.
Maar bij ons leer je ook, naast taal en rekenen, dat
de wereld groter is dan je eigen buurt. Dit alles
geeft jou een stevige basis om jouw pad te
vervolgen.
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Onze kernwaarden

Het pad van jouw leven vormt de kern van ons missie
statuut. Hieruit vioeien onze kernwaarden voort.

vertrouwen hebben in
jezelf en de ander maakt
dat je je in een veilige
omgeving kunt
ontwikkelen. Vertrouwen
in je eigen kunnen,
vertrouwen in de
ondersteunende
volwassene, vertrouwen in
dat je mag oefenen en
fouten mag maken om er
weer van te

leren. Vertrouwen in de
toekomst en de wereld om
ons heen.

1. Vertrouwen,;

2. Zelfstandigheid; stap voor stap steeds
datgene zelfstandig doen
wat je al kunt en geleerd
hebt. Hierdoor

leer je steeds een beetje
zelfstandiger te worden
om op eigen benen te gaan

staan.

3. Verantwoordelijkheid; altijd passend bij hetgeen
je aan kunt, leer je
verantwoordelijkheid te
nemen en te dragen
voor jezelf, de ander en je
omgeving.

4. Samenwerken; alleen gaat het sneller,

maar samen kom je verder.

Je leert samen te werken

en te leven met anderen

op een fijne manier voor
een ieder.

Op de St. Jan doen we dit samen, door gebruik te
maken van verschillende cooperatieve werkvormen.
Samen van en met elkaar leren in alle lagen van de
school. Wij willen hiermee een goede basis bieden
aan het kind zodat het de kans krijgt die ontwikkeling
door te maken die het potentieel in zich heeft,
waardoor het creatief wordt in het vinden van
nieuwe oplossingen en later een antwoord kan
vinden op de vraag wat het met zichzelf en met de
wereld aan moet. Ontwikkelen van de 21°* -eeuwse
vaardigheden geven hen handvatten voor de
toekomst.

zelfstandigheid

verantwoordelijkheid
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Nieuws vanuit de OR

Wij (ouders in de ouderraad) bedanken jullie
voor de betalingen die allemaal al gedaan zijn.
Superfijn en er zijn zelfs ook al enkele vrijwillige
extra betalingen gedaan.

In dit bericht nogmaals de QR-code voor de

vrijwillige betaling of u kunt de betaling doen via:

NL19INGB0006 053545 t.n.v. Stichting Boven
Jan o.v.v. de naam en groep van uw kind(eren).

Oud Papierlopers gezocht

. \l| Oud papier inzameling

SPOED:

Vrijwilligers gezocht oud-papier ophalen.

Om oud papier op te halen zijn er vrijwilligers
nodig. Dit wordt gevraagd aan de
ouders/verzorgers van de kinderen van het Sint jan
maar iedere vrijwilliger is welkom. Het
maandelijks inzamelen van oud-papier zorgt voor
een extra financiéle bijdrage voor de kinderen op
onze school.

Hoe werkt het? Eens per maand is er een ophaal
ronde. Tijdens deze ophaalronde hebben we 2
mensen nodig die ca 2,5 uur me op de
vrachtwagen willen staan om het oud papier op te
halen. De complete ophaalagenda wordt tijdig
gedeeld.

Bij voldoende vrijwilligers is de verwachting dat je

1 a2xperjaar een woensdagavond van 18.00 tot
20.30 hiervoor ingezet wordt.

Momenteel krijgen we de planning niet rond en kan
het zijn dat we dan een deel van deze inkomsten
mislopen.

Wij hopen op een positieve reactie, voor vragen of
interesse kunt u zich melden bij Thea
(t.vorgers@skoe.nl) of een mail sturen naar de OR
(st.jan-or@skoe.nl).

Alvast vriendelijk bedankt voor uw inzet.
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Kerstmarkt 2023

OR Sint Jan heeft donderdag 14 december een
kleine kerstmarkt georganiseerd.

Het geld is bijeengebracht door de kinderen die
leuke dingen hebben geknutseld en deze werden
verkocht. Er waren kerstbakjes, je kon je laten
schminken en er liep een kerstman rond voor
een leuke kerstfoto. Verder was er ook lekkers te
koop zoals wafels, cup cakes en een broodje
knakworst. Uiteraard was er ook warme
chocolademelk en voor de ouders glihwein.

De opbrengst van deze markt gaat naar de OR
en dit bedrag komt ten goede aan de kinderen.
Totaal is er € 821,04 opgehaald. Wat een
prachtig resultaat! Met dank aan eenieder die
hier op welke wijze dan ook een bijdrage aan
geleverd heeft!

Volgend jaar zal de OR weer een kerstmarkt
organiseren. Mocht u (moeder, vader, opa, oma,
tante, oom etc.) het leuk vinden om spullen te
maken die verkocht kunnen worden, meldt u zich
dan aan door een mailtje te sturen naar st.jan-
or@skoe.nl. U kunt dan bijvoorbeeld denken aan
het zagen van decoratieve kerstboompjes,
engeltjes e.d. van hout, taarten bakken,
cupcakes, arretjes cake, tulband, kerstdecoraties
maken van brooddeeg, kerstbakjes of
bloemstukjes....zo is er waarschijnlijk nog veel
meer te bedenken. Het zou super leuk zijn als
we een paar groepjes ouders bij elkaar kunnen
brengen die dan t.z.t. hiermee aan de slag gaan.
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