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Agenda februari/maart 2022
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Donderdag 17 februari MR vergadering 20.00 uur

Vrijdag 18 februari Carnaval op school - . =

Maandag 21 t/m 25 februari Voorjaarsvakantie ’ § )8 ! :

Dinsdag 1 maart OR vergadering 20.00 uur L\ A %

Donderdag 3 maart Eindadviezen groep 8 : *y : | ‘
Luizencontrole ‘ o

Vrijdag 4 maart ALLE LEERLINGEN VRU

Maandag 7 februari Spreekuur wijkcoach

Uitleen Taaltassen groep 1 en 2
Donderdag 10 maart Aanmeldavond VO groep 8 leerlingen
Vrijdag 11 maart KOE IN ACTIE dag!

St. Jan’s Blije Bollen Festival

Woensdag 16 maart Leerlingen groepen 1-2-3 om 12.00 uur vrij
Nieuwsbrief

Donderdag 17 maart Sponsorloop

Vrijdag 18 maart Na-controle luizen

LeaderinMe

hier Sebeurt het




Carnaval 2022

Op vrijdag 18 februari a.s. vieren we carnaval op school. Alle kinderen en leerkrachten komen dan verkleed op
school. Even fijn samen feest vieren uit de structuur van alle dag. Normaliter gaan we in optocht, met mooi ver-
sierde wagens en muziek, maar i.v.m. corona is dat niet toegestaan. Dat neemt niet weg dat we carnaval met de
kinderen zullen vieren binnen de geldende regels en kijken naar wat wél kan.

Hiervoor hebben we het volgende programma opgesteld:

08.30— 08.50 uur gezamenlijke opening in de centrale hal
08.50— 10.00 uur alle groepen volgen een programma in de eigen groep. Daarbij kunt u denken aan bij
voorbeeld

een modeshow, stoelendans, knutselen voor carnaval etc. lets lekkers als extraatje.

10.00—10.15 uur Pauze, de kinderen krijgen fruit van school, nemen zelf drinken mee.
10.15—11.15 uur Halviering; thema: Carnaval!!l We maken er een gezellige boel van!
Presentatie door het prinsenpaar
Bekendmaking “best verklede leerling en leerkracht”

11.15—12.00 uur In de groepen volgen we een groepseigen feestprogramma.

12.00 uur De groepen 1 en 2 zijn vrij en hebben vakantie!

12.00—12.15 uur Pauze. De leerlingen krijgen allemaal een broodje knakworst van de Ouderraad.
12.15—12.45 uur Buiten spelen.

12.45—13.45 uur Oud Hollandse spellktjes circuit door de hele school!

13.45 -14.00 uur Samen hossen in de hal!!! Alaaaf, Alaaf, Alaaaaaf!!!!

14.15 uur Alle leerlingen naar huis en hebben voorjaarsvakantie!

We verkleden ons en maken er op deze dag een dolle boel van! Drie keer Alaaf, Alaaf, Alaaf op een onvergetelijk
feest!

Papieren serpentines zijn toegestaan, confetti en

spuitbussen niet! (We houden namelijk ook een

beetje rekening met de schoonmaakster die alles
weer op moet ruimen....)

VAN HARTE WELKOM

Wij heten van harte welkom op onze school in:
Groep 3: Shurdrion

Groep 6: Shurendrion

Veel plezier bij ons op school!




Hallo allemaal,

Mijn naam is Kim van Heck. Ik ben 25 jaar en ik woon in
Hengelo. Naast het werken op de Sint Jan, zit ik in mijn
~ laatste studiejaar van de opleiding Social Work.

" Na het afronden van deze studie ga ik starten met de
verkorte deeltijd PABO. In mijn vrije tijd ben ik druk bezig
met fotografie en lees ik graag een boek.

Vanaf 1 februari zal ik starten als onderwijsassistent op de
dinsdag, donderdag en vrijdag. Op de woensdag zal ik stage
lopen in groep 6, t.b.v. mijn minor, die ik dit jaar voor mijn opleiding Social Work ga doen. Ik kijk er erg
naar uit om te beginnen en jullie allemaal te leren kennen.

Juf Kim

PRIJSVRAAG GMR EN MR
Wie weet een leuke, pakkende, interessante nieuwe naam voor de achterbanbijeen-
komst? De achterbanbijeenkomst is de jaarlijkse ontmoeting tussen de GMR en de

MR. Voor deze bijeenkomst zoeken we een passende naam.

Heb je een goed idee, stuur deze naar: gmr@skoe.nl

Prijs voor beste inzending:
een cadeaubon t.w.v. 25,-

De 7 gewoonten en leiderschapsrollen

In alle groepen wordt in het kader van The Leader in Me gewerkt met leiderschapsrollen. Zo hebben de
kinderen verschillende taken binnen de groep en de school, waarvoor zij verantwoordelijk zijn. Bijvoor-
beeld de zonneschermleider, de bordleider, de chromebookleider, de uitdeelleider, de vloerleider, de
kastenleider, de klimaatleider, de poetsleider, de groeter, de gang-
leider etc.

Bij elke taak is samen afgesproken wat er dan allemaal bij hoort en |
dat hebben ze beschreven. Zo weten de kinderen precies wat er
van hen verwacht wordt. Samen zijn de groepen, dus kinderen en
leerkrachten, verantwoordelijk voor een fijne werkomgeving en
een soepel verloop van de lesdag.

Het is prachtig om te zien hoe serieus zij hun taken nemen. Zo le-
ren ze om zorg te dragen voor hun omgeving en zich daarvoor ver-

antwoordelijk te voelen en in te zetten.



mailto:gmr@skoe.nl

De emotionele bankrekening (The Leader in Me)

De emotionele bankrekening is een metafoor die Stephen Covey in zijn internationale bestseller ‘De 7
Eigenschappen Van Effectief Leiderschap’ gebruikt om relaties inzichtelijk te maken. Je kunt bij iedere
interactie een positieve of negatieve ‘storting’ op je relatie doen. Deze stortingen hebben een direct
effect op de kwaliteit van je relaties. Ze bepalen of een relatie vertrouwen, waardigheid, openheid en
energie heeft.

Negatieve emotionele bankrekening

Mensen die vooral negatieve stortingen doen, zoals kritiek leveren, oneerlijk zijn of niet integer zijn, bou-
wen al snel een tekort op de emotionele bankrekening van anderen op. Ze staan met andere woorden
‘in het rood’ bij de ander. Dit betekent dat de kans klein is dat deze relatie je iets gunt of iets voor je wil
doen.

Positieve emotionele bankrekening

Mensen die zich daarentegen positief opstellen tegenover de ander, door bijvoorbeeld met aandacht te
luisteren, oprecht interesse te tonen, een compliment te geven of op andere manieren hun waardering
kenbaar te maken, bouwen al snel een ‘tegoed’ op de emotionele bankrekening van de ontvanger op. De
kans is groot dat deze relaties bereid zijn voor je door het vuur te gaan.

Voor meer uitleg over de emotionele bankrekening, waar alle groepen mee werken, kunt u de link kopi-
éren en in de browser plakken. In dit filmpje wordt vrij duidelijk uitgelegd wat de emotionele bankreke-
ning inhoudt. Natuurlijk is het streven om altijd een positieve emotionele bankrekening op te bouwen bij
de ander. Bij opnames, gaan we daarover met elkaar in gesprek met als doel om gewoonte 4, denk win-
win, te bereiken.

https://www.youtube.com/watch?v=tJ6TFh11v1l

Stortingen op de emotionele bankrekening zijn o.a.:

- Beloftes nakomen

- De ander proberen te begrijpen en van daaruit han
delen

- Duidelijke en eerlijke verwachtingen scheppen

- Waardering tonen door kleine aardigheden

- Eerlijkheid en integer gedrag

- Oprechte excuses als je een opname hebt gedaan

- Zelfreflectie en open voor feedback.

Opnames op de emotionele bankrekening zijn o.a.:

- Beloftes breken, niet nakomen

- Geen interesse hebben in de ander en handelen van
uit jezelf

- Verwachtingen scheppen die je niet kunt nakomen

- Kleine onaardigheden

- Oneerlijkheid en oninteger gedrag

- Geen of onoprechte excuses

- Anderen de schuld geven.

Een metafoor waarmee we beeldend kunnen maken wat zowel positief als negatief gedrag met je omgeving en jezelf doet. We
maken het zo zichtbaar en zelfs meetbaar, zodat iedereen goed kan zien wat goed gaat en waar gedrag bijgesteld moet wor-
den. De leerlingen leren ook hier hun eigen invloed en verantwoordelijkheid te her-, erkennen en te nemen.


http://bit.ly/de-zeven-eigenschappen-van-effectief-leiderschap
http://bit.ly/de-zeven-eigenschappen-van-effectief-leiderschap
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Voor onze RvT zijn wij op zoek naar een nieuw lid met juridische kennis. Interesse?

lik dan op onderstaande link voor meer informatie.

Springkussen festival /. )
"SPRINGKUSSEN
In de voorjaarsvakantie wordt er op Vliegveld Twenthe Evenementenlo- FESTIVAL -z
catie in Hangar het Springkussenfestival georganiseerd.
Van dinsdag 22 t/m zaterdag 26 februari 2022 zijn alle kinderen welkom §
om zich uit te leven op de springkussens en tal van andere georgani-

seerde activiteiten.
ledere dag is het festival geopend van 10.00 uur tot 17.00 uur.
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INDERFESTIJN VAN TWENTE

JENTHE NLISPRINGKUSSENFESTIVAL

CO-2 meters in de lokalen

Ongetwijfeld heeft u de afgelopen weken e.e.a. gelezen, gezien, gehoord over de verplichting voor scho-

len om straks in elk klaslokaal een co-2 meter te hebben. r o

Om de ventilatie in scholen te verbeteren is er een eerste stap gezet en die gaat om W= | ;

het inzicht te krijgen in de kwaliteit van de lucht in een klaslokaal. Dit kun je meten e @ l
R0

met een co-2 meter.
KOE is inmiddels samen met de andere onderwijs besturen in Enschede zich aan het - ‘
oriénteren binnen de mogelijkheden van co2-meters om te komen tot een goede keu- s
ze voor alle scholen.

Voor veel scholen in Nederland waar geen mechanische ventilatie aanwezig is, zullen de co2-meters
vooral gebruikt worden om als stoplicht te dienen om zo de ramen (extra) open te zetten als de lucht-
kwaliteit onder de normen uitkomt. Bij KOE hebben veel scholen al verschillende vormen van mechani-
sche ventilatie en sommigen zelfs co2-gestuurd. Toch zullen we ook op die scholen co2-meters plaatsen
m.n. voor leerkrachten om direct te kunnen handelen wanneer het stoplicht op rood schiet (lees: extra
ramen open zetten). We gaan er vanuit dat dit binnen enkele weken gerealiseerd is. Daarvoor moeten er
uiteraard wel voldoende exemplaren voorradig zijn. E.e.a. wordt vervolgd!



https://vtoi-nvtk.nl/vacatures/vacature-stichting-katholiek-onderwijs-enschede

Gratis naar het kinderkoor van Kaliber Kunstenschool!

Lijkt het jou ook zo leuk om in een koor te zingen? Op donderdag 10 maart kun jij gratis
ons kinderkoor uitproberen en zelf ontdekken wat een feestje het is.

In een koor zingen is, naast dat het leuk is en mooi klinkt, ook een goede manier om jouw
zang naar een hoger niveau te tillen. Door samen te zingen kun je van elkaar leren. Luister
naar elkaar en werk samen, dan bereiken jullie samen het mooiste resultaat!

Singing Kids (7 — 12 jaar)

Je gaat aan de slag met allerlei verschillende liedjes, uit Nederland, maar ook uit verre lan-
den en in verschillende talen. Dirigent Shaya leert jou hoe je het beste uit jouw stem kunt

halen en jezelf op een podium kunt presenteren. Om dit dan ook in de praktijk te brengen

ga je met het koor twee keer per jaar optreden!

Kom langs!

Donderdag 10 maart, 17:00 uur
Willem Wilminkplein 1, Enschede
Door: Shaya van den Berg

Metamorfose van onze hal
. . .. .. Impressie - Kleuterhoek
In de voorjaarsvakantie en waarschijnlijk ook nog daarna,
wordt de hal van de school geschilderd en voorzien van nieuw
meubilair. De levering van het nieuwe meubilair voor de hal
staat gepland in week 15. We creéren dan een kleuterplein en
een leerplein. In deze Nieuwsbrief zullen we u van de vorderin-

gen op de hoogte houden en hopelijk kunt u over een tijdje de

nieuwe hal zelf komen bewonderen!

De volgende Nieuwsbrief verschijnt op
woensdag 16 maart 2022




