
 

NIEUWSBRIEF 

ST. JAN 
16 april 2025 

 

AGENDA 
 
  

 

17 april Witte Donderdag 
Goede weekviering 

19 april Goede vrijdag, iedereen vrij 

21 april 
t/m 
4 mei 

Meivakantie 

5 mei Bevrijdingsdag – Lustrumjaar: 
iedereen een extra dag vrij 

6 mei Weer naar school!!!! 

7 mei Voorronde Beeballtoernooi gr 4 en 5 

9 mei Luizencontrole 

11 mei MOEDERDAG 

13 mei MR vergadering 17.30 uur 

14 mei • Groepen 1,1/2A,1/2B, 3, 5,6 en 7 
gaan vandaag naar de 
Museumfabriek met bussen  

• Voorronde 2 Beeballtoernooi gr 4 
en 5 

• Jr. LHT vergadering 14.15-15.00 
uur 

15 mei Groepen 4 en 8 bezoek aan de  
Museumfabriek met bussen 

16 mei St. Jans Blije Bollen Festival 

 
WIJZIGING KALENDER:  
SCHOOLREIS GROEPEN 1-2: 4 JUNI I.P.V. 14 MEI 

 WELKOM 
Wij wensen jullie een 
super fijne basisschool tijd! 

Groep 1: Elessio 

Groep 1/2A: Jazzley 

 

 

 

 
 

  



 

THE LEADER IN ME 
Weet wat er speelt en wat we doen 
Op 20 maart kwam de onderwijsinspectie onze school beoordelen op kwaliteit. Hiervoor gingen de 
inspecteurs (3) met juf Claudia en juf Marleen op lesbezoek in de verschillende groepen. 

Er werd veel documentatie bekeken, vooral hoe we de leerlingen in hun ontwikkeling en onderwijsbehoeften 
volgen. Er werden gesprekken gevoerd met de directie en de Kwaliteitscoördinator, een groepje 
leerkrachten maar ook met het jr. Lighthouseteam. 

Dit was voor ons jr. Lighthouseteam een serieuze zaak en ze hebben een fijn gesprek gehad met de 
inspecteurs waarin ze open en eerlijk waren. Dat is ook waar we voor staan; we zeggen wat we doen en we 
doen wat we zeggen. Een leuke en leerzame ervaring.  
 
De officiële rapportage is trouwens nog niet binnen, maar het oordeel wel. Het hoogste, namelijk VOLDOENDE op alle indicatoren! (Voldoende is de 
hoogste score). Hier zijn we erg trots op en dat zonder herstelopdrachten! Ook ontvingen we tips waarmee we op een paar punten nog meer 
verdieping kunnen aanbrengen. Dat is ook fijn. 

Verder zijn we bezig met het vorm- en inhoud geven aan het portfolio dat we komend schooljaar voor onder- 
en middenbouw zullen uitrollen. De kinderen leren dan inzicht te krijgen in hun eigen ontwikkeling, te 
reflecteren, te zien waar ze groeien en waar ze nog iets te ontwikkelen c.q. te leren hebben en zich doelen 
te stellen die hen helpen in hun ontwikkeling. Daarmee ontplooien ze handvatten die richting geven en 
ondersteunen in hun verdere leven. Een mooi traject dat een grote meerwaarde heeft in het proces om te 
leren invloed uit te oefenen waar je die hebt en de 7 gewoonten effectief toe te passen. 

Milestone traject 
We gaan het traject in om een Milestone school te worden. Dat betekent dat we moeten gaan aantonen en 
onderbouwen of en in hoeverre we voldoen aan alle criteria van een gecertificeerde Leader in Me school. 
Als we dat op papier allemaal voor elkaar hebben zullen we een soort van interne audit krijgen vanuit The 
Leader in Me, waarin men in de praktijk gaat kijken en toetsen of we hieraan voldoen. Dit traject duurt 
maximaal 2 jaar, waarin we de gelegenheid hebben om alles wat we op dit gebied doen te finetunen en te 
optimaliseren. We kijken er naar uit en zijn trots dat we dit nu al mogen en kunnen aangaan. We houden u 
uiteraard op de hoogte van de voortgang. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Inspectie themaonderzoek begrijpend lezen 
en rekenen/wiskunde 

Op 7 april werden we weer bezocht door een 
inspecteur van onderwijs. We zijn willekeurig 
uitgekozen voor beide onderzoeken. Dit 
onderzoek was echter niet bedoeld om er een 
oordeel over te vellen, maar daarmee haalt de 
inspectie op 200 scholen in Nederland 
informatie op over hoe het met deze 
vakgebieden in onderwijsland gesteld is.  

De totale resultaten van dit grootschalige 
onderzoek wordt bekend gemaakt in de “Staat 
van het onderwijs”.  

Uiteraard hebben we deze inspecteur ook om 
feedback gevraagd op de lessen die ze gezien 
heeft. Ze was zeer tevreden en had nog een 
paar kleine aandachtpuntjes. Met name het 
onderdeel differentiatie had ze duidelijk gezien 
en dat is goed om te horen. Dit is namelijk een 
belangrijk onderdeel, naast een goede heldere 
instructie, van goed onderwijs. 

Aanwezigheid directie en 
Kwaliteitscoördinator 

Zoals u weet zijn juf Claudia (directeur) en juf 
Marleen (Kwaliteitscoördinator) ook ad interim 
werkzaam op een collega school. We zouden 
u nog laten weten wanneer wij op onze school 
aanwezig zijn. Dat is op maandag-woensdag-
vrijdag. Naar alle waarschijnlijkheid zal dit tot 
einde schooljaar duren. In het nieuwe jaar zijn 
wij weer van maandag tot en met donderdag 
hier aanwezig.  

  

  



 

Aankondiging Excursie: Bezoek aan de 
Museumfabriek - 14 en 15 mei t.b.v. de     
KOE-sterdag op 22 mei a.s. 

Op 14 en 15 mei organiseren we een bijzonder 
uitstapje naar de Museumfabriek in Enschede ter 
gelegenheid van het 700-jarig bestaan van onze 
stad. Dit jaar is het een mijlpaal voor Enschede, 
en we willen graag samen met jullie de 
geschiedenis en ontwikkeling van onze stad 
verkennen. 

Wat kun je verwachten? De Museumfabriek biedt 
een interessante en interactieve ervaring, die de 
geschiedenis van Enschede en zijn inwoners op 
een bijzondere manier tot leven brengt. 

Dit is een fantastische kans om meer te leren 
over de geschiedenis van Enschede en de 
belangrijke rol die de landbouw en de 
textielindustrie hebben gespeeld in de 
ontwikkeling van onze stad. 

We hopen dat jullie net zo enthousiast zijn over 
deze bijzondere excursie! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Goede week en Pasen 2025 

Op Witte Donderdag 17 april 2025 starten we 
onze schooldag met de Goede Weekviering. 
Deze kunnen we gelukkig nog in de Sint Jan 
kerk vieren. We nodigen u allen uit om hieraan 
deel te nemen. In aansluiting op deze viering 
gaan de kinderen naar hun klas en zullen alle 
groepen samen matzes eten. Dit heeft natuurlijk 
met het Bijbelverhaal van de uittocht van het volk 
Israël uit Egypte te maken. (Tweede Bijbelboek 
Exodus). De Israëlieten, die in Egypte  als slaven 
leefden, vluchtten onder leiding van Mozes weg 
voor de farao. Zij trokken door de Rode Zee op 
weg naar het Beloofde Land.   
De Joden maakten de matzes uit nood toen ze 
op weg waren daar naar toe. Omdat er geen tijd 
was om brood te bakken, maakten ze de matzes 
alleen van water en meel. Ze worden gegeten 
om de bevrijding van het Joodse volk te vieren. 

Witte Donderdag is de donderdag voor Pasen. 
We herdenken dan het Laatste Avondmaal dat 
Jezus aan de vooravond van zijn kruisdood met 
zijn leerlingen hield. Tijdens dit  Laatste 
Avondmaal stelde Jezus de Eucharistie en het 
Priesterschap in. Witte Donderdag is in het 
katholieke Paasfeest een belangrijke dag. 

De matze symboliseert verlossing en vrijheid. 
Het wordt ook wel “brood voor de armen” 
genoemd. Het dient dus als een herinnering om 
nederig te zijn en niet te vergeten hoe het leven 
in slavernij was.  

 

Goede vrijdag 
Goede Vrijdag is de vrijdag voor Pasen. We 
herdenken dat Jezus werd gegeseld en, aan het 
kruis genageld, stierf. Door zijn kruisdood heeft 
Jezus de mens verlost. Goede Vrijdag is de 
droevigste dag van het kerkelijk jaar in het 
algemeen en van het Paasfeest in het bijzonder. 

 

 

 

 

 

 



 

Pasen 

Pasen is het feest ter herdenking van Jezus’ 
verrijzenis uit de dood. Christenen vieren de 
toegang tot een nieuw en eeuwig leven. In de 
viering van Pasen vallen twee belangrijke 
onderdelen te onderscheiden: de paaswake in 
de duisternis van de paasnacht en de dagmis 
van paaszondag. Ook is dit feest van de lente en 
nieuw leven.  

 

Nieuws vanuit de OR  

  

Wij (ouders in de ouderraad) bedanken  

jullie voor de betalingen die allemaal al  
gedaan zijn.  
Superfijn en er zijn zelfs ook al enkele  
vrijwillige extra betalingen gedaan.  
  
In dit bericht de QR-code voor  
de vrijwillige betaling/schoolreis of u kunt de 
betaling doen via:  

  
NL19INGB0006 053545 t.n.v. Stichting  
Boven Jan. 
 
 
 

Leergeld Enschede 

Leergeld Enschede maakt het mogelijk dat 
kinderen van t/m 17 jaar uit gezinnen, die 
moeilijk kunnen rondkomen met hun inkomen, 
mee kunnen doen aan binnen- en 
buitenschoolse activiteiten. Gezinnen die in 
Enschede wonen en een inkomen hebben, dat 
niet hoger is dan 120% van het sociaal minimum 
(bijstandsniveau), kunnen klant bij ons worden. 
Dit kunnen gezinnen zijn die een inkomen uit een 
uitkering, werk of eigen bedrijf hebben. 

In onze vorige nieuwsbrief van 19 maart 2025 
heeft u kunnen lezen wat er allemaal wordt 
vergoed door Leergeld Enschede. 

Vandaag maken wij u erop attent dat er een 
verandering in werkwijze komt namelijk: 

Verandering in werkwijze Stichting Leergeld: 
In de vergoeding voor 2025 verandert niets, wel 
in de manier waarop wij deze toezeggen aan 
ouders en aan u.  
Van verschillende k(l)anten horen wij namelijk 
dat ouders een drempel ervaren als zij aan 
school moeten doorgeven dat zij klant bij 
Leergeld zijn. 
  
Daarom kiezen wij ervoor om de werkwijze vanaf 
nu aan te passen: 

• Als de ouder ons vraagt de kosten voor 
een schoolreis van een kind te vergoeden 
en wij kennen deze aanvraag toe, dan 
ontvangt zowel de ouder als de school 
hierover een e-mail van ons  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 



 

 

  



 
  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

  



 
 

 

De volgende nieuwsbrief 
Verschijnt op 
14 mei 2025 

 
 
 
 
Het team van Sint 
Jan wenst iedereen 
fijne Paasdagen en 
een heerlijke 
meivakantie! Tot 
dinsdag 6 mei!  
 
 
 
 
 
 
 


