NIEUWSBRIEF

ST. JAN

14 mei 2025
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16 mei St. Jans Blije Bollen Festival

19 mei Leiderschapsmiddag 13.00 uur!!!

20 mei Leerlingen gr. 3 t/m 8 om 12.00 uur vrij

21 mei Voorronde 3 Beeballtoernooi gr. 4 en 5
Schoolfotograaf

22 mei KOE-sterdag

23 mei Na controle luizen

24 mei Eerste H. communie, Jozefkerk
Oldenzaalsestraat om 10.30 uur

26 mei CITO toetsweek gr 1 t/m 7

27 mei St.Jan Factor gr. 1/2A,3,5en 7
met ouders 13.30-14.15 uur

28 mei St.Jan Factor gr. 1/2B,,6 en 8
met ouders 13.30-14.15 uur
Finale Beeballtoernooi gr. 4 en 5

29 mei Hemelvaartsdag, iedereen vrij

30 mei ledereen een vrije dag

Vervolg agenda, zie onderstaand blad!
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WELKOM

Groep 1: Farah, Jill, Julen, Jhane
en Kick

Groep 1/2B: Vayé
Groep 3: Kate

Groep 6: Khalil en Hassan



Vervolg AGENDA

2 juni Week van de avond 4-daagse

3 juni Kijkochtend ouders 08.30-12.00 uur

4 juni Uitwijkdatum finale Beeballtoernooi gr. 4
enb

5 juni Kijkochtend ouders 08.30-12.00 uur
Sponsorloop

9 juni 2¢ Pinksterdag, iedereen vrij

10 juni CITO toetsweek gr. 1 t/m 7
OR vergadering 19.00 uur

12 juni Schoolreisjes groepen 3 t/m 7

13 juni Juffen/meneren dag

15 juni VADERDAG

16 juni Groepen 3 en 4 hele dag vrij

18 juni Alle leerlingen om 12.00 uur vrij,
studiemiddag team

19 of 20 juni Schoolvaardigheid gr. 7 en 8

23 juni 2° rapport mee naar huis

24 juni Laatste Jr. LHT vergadering van
14.15-15.00 uur

Wijzigingen in de kalender:

- 21 meii.p.v. 22 mei komt de schoolfotograaf

- 4junii.p.v. 14 mei schoolreis voor de groepen 1 en 2

- 4,56, juni Kamp groep 8

- 10 juni Sponsorloop i.p.v. 5 juni
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THE LEADER IN ME

Weet wat er speelt en wat we doen

Op dit moment zijn we druk bezig met vorm en inhoud te geven
aan ons nieuwe Portfolio. Hierin zal het rapport opgenomen
worden, maar daarnaast ook (zelf)evaluaties en werkjes / foto’s
van werkjes gemaakt door het kind. Aan de hand van dit
portfolio zal de ontwikkeling zichtbaar worden gemaakt.

Verder is het jr. Lighthouseteam druk doende met de voorbereiding van
de leiderschapsmiddag op maandag 19 mei a.s. 13.00 uur.

Hiervoor nodigen we u allen van harte uit! Na de bijeenkomst in de hal kunt u met uw (klein)kind
spelletjes doen. Het wordt een gezellige middag waarin de leiderschapsrollen zichtbaar zullen zijn.

Wij rekenen op veel interesse en een grote opkomst! Het is immers ook

van belang voor uw kind!

Envergeet niet om goed

voor jezelf te zorgen
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Speel dan goed
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Eerst begrijpen, dan begrepen worden -

Luister voordat je praat

~f Denk win-win: zoek naar voordeel voor ledereen
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Wees pro-actief -
Jij bent de baas over je eigen leven




Schoolfotograaf

mogelijk verstoord worden.

aanpassen.

Schoolaanwezigheid
Tot vorig schooljaar werd vooral de nadruk gelegd op
schoolverzuim. Dat gaat nu anders.

Een jongere zonder diploma heeft 7 keer zoveel kans
om maatschappelijk uit te vallen en in de bijstand
terecht te komen. Voor een stad als Enschede
betekent dit bijvoorbeeld dat 1 op de 3 jongeren die
geen diploma heeft en niet naar school gaat in de
bijstand zit. Terwijl van de jongeren die wel een
diploma hebben 1 op de 21 jongeren in de bijstand
zit. Je schooldiploma halen is dus essentieel voor je
toekomst. Om voortijdig schoolverlaten te voorkomen
hebben we elkaar in Twente nodig: betrokkenen uit
het onderwijs, leerplichtambtenaren én
jeugdhulpverleners. Als we ons met z'n allen bewust
zijn van de vroege signalen, kunnen we voorkomen
dat een jongere volledig uitvalt.

Om uitval en ontwikkelingsachterstanden te
voorkomen kijken we maandelijks naar de totale
schoolaanwezigheid van de kinderen. Dit is immers
hun basis met het oog op de toekomst. Is het dan
voor de cijfers van belang of een kind naar de
tandarts, huisarts of vanwege griep of iets dergelijks,
afwezig is? Voor het kind zelf maakt het zeker
verschil, maar als wij kijken naar schoolaanwezigheid
kunnen we alleen stellen dat ongeacht de reden er
minder schoolaanwezigheid is geweest. Dat betekent
dus minder ontwikkeling en dat willen we voorkomen.
We zullen altijd kijken naar de reden en vooral ook
naar wat is er dan nodig om deze leerling ‘gewoon’
naar school te laten komen.

Op 21 mei zal de schoolfotograaf op school komen voor de jaarlijkse foto’s. We
begrijpen dat deze datum samenvalt met de gymlessen, maar we willen u laten
weten dat we hier rondom heen werken. De kinderen zullen op die dag op een
geschikt moment voor de foto’s worden opgeroepen, zodat de gymlessen zo min

Dit jaar hebben we gekozen voor deze achtergrond, zodat u de kleding hierop kunt

We kijken uit naar een mooie en geslaagde fotosessie!

We hebben op school een SATeam;
Schoolaanwezigheidsteam. Dit team komt
maandelijks bij elkaar om de schoolaanwezigheid op
school- klas- en leerlingniveau te monitoren.

Hiervoor is een aanpak in 3 zones met bijpassende
interventies of acties.

De groene zone heet Tier 1: kinderen zijn dan meer
dan 95% van de onderwijstijd aanwezig;

: kinderen zijn hier tussen
de 90% en 95% van de tijd aanwezig;

De rode zone heet Tier 3; kinderen zijn dan minder
dan 90% van de onderwijstijd aanwezig.

Bij iedere zone hoort een nader beschreven aanpak.
We gaan daarbij uit van goed gedrag belonen.

Uiteindelijk bij Tier 3 zullen er gesprekken en
interventies ingezet worden die moeten leiden tot
meer schoolaanwezigheid. In Tier 1 en 2 doen we
een beroep op gezond verstand en goede wil. Lukt
het dan nog niet om zoveel mogelijk op school te zijn,
zullen er andere maatregelen nodig zijn.

Deze aanpak is in heel Twente ingezet en heet “De
Twentse Belofte” omdat wij vinden en weten dat ieder
kind kansen op ontwikkeling en een goede toekomst
verdient en die beginnen bij effectief gebruik maken
van hun recht op onderwijs! U wilt toch ook een
mooie toekomst voor uw zoon/dochter?!
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OUDERRAAD
SINT JAN

Nieuws vanuit de OR

Wij (ouders in de ouderraad) bedanken
jullie voor de betalingen die allemaal al
gedaan zijn.

Superfijn en er zijn zelfs ook al enkele
vrijwillige extra betalingen gedaan.

In dit bericht nogmaals
de QR-code voor

de vrijwillige betaling
en/of voor het
schoolreisje.

U kunt ook de betaling
doen via:

NL19INGB0006 053545
t.n.v. Stichting Boven Jan

Schoolreisjes

De komende periode gaan onze leerlingen op kamp
(groep 8) en op schoolreisje. Dit wordt dit jaar mede
mogelijk gemaakt door

JAHNIG +
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Alvast hartelijk dank! We hopen dat het een
onvergetelijke dag wordt voor alle leerlingen. Veel
plezier.

Subsidie school en omgeving

Ook wij hebben de subsidie “school en omgeving’
aangevraagd. Hopelijk wordt deze ons gegund.

We zetten deze middelen, mits we ze zullen krijgen, in
voor naschools aanbod. We gaan de samenwerking
aan met Stichting Noaberschap. Zij zullen het aanbod
organiseren en uitvoeren. Zodra hier meer zekerheid
en duidelijkheid over is, zullen we u dat uiteraard laten
weten.

Schoolfotograaf

Zoals u in de agenda in Parro heeft kunnen zien komt
de schoolfotograaf 21 mei bij ons op school.

Dit jaar hebben we gekozen voor deze achtergrond

Zodat u rekening kunt houden met
de kleur van de kleding van uw
zoon/dochter.

Als de foto's klaar zijn krijgt u
hierover bericht en kunt u zelf de
, ) foto's via het internet bestellen en
een pakket samenstellen zoals u dat graag wilt.
Wij wensen de kinderen een leuke "fotoshoot".




De volgende
Nieuwsbrief
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